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Prot. n. 10177/VI.1.4       Civitavecchia, 15/12/2023 
Codice CUP: F34D22004830006 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  
All’Amministrazione Trasparente 

       Piattaforma PNRR FUTURA 
 
Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per la SELEZIONE 

DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per Esperto relativo ai Percorsi di Mentoring e 
Orientamento -  Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-21026 - Titolo NoDropout (ERRATA CORRIGE - 
La documentazione allegata, sostituisce integralmente quella, avente lo stesso 
oggetto, già pubblicata in data 13/12/2023, in quanto contenente meri errori 
materiali). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare 
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
scolastica” - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. 170 del 24/06/2022 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € € 137.039,38 per la realizzazione 
degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 109799 del 30/12/2022, con la 
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 



 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto NoDropout presentato in data 24/02/2023 attraverso la piattaforma 
FUTURA; 

PRESO ATTO  che in data Accordo di Concessione prot. n. 52058 del 18/03/2023 è stato rilasciato 
in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale e 
coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO  il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio Delibera n. 6-11-2023 del 22/6/2023; 
PRESO ATTO della necessità di individuare PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il progetto PNRR 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Codice progetto 
M4C1I1.4-2022-981-P-21026 - Titolo NoDropout; 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 8929 del 17/11/2023 per esperti nella realizzazione di    
                          PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO; 
CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso (4 dicembre in quanto il giorno 2 era sabato 

e il giorno 3 era domenica), sono pervenute le seguenti n. 6 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico: 

● ROBERTI MATTIA (esterno) assunta al prot. 9581 del 4/12/2023 
● FRANCESCA COPPOLA (esterno) assunta al prot. 9485 del 1/12/2023 
● GRATTON MARGHERITA V. (interno) assunta al prot. 9529 del 1/12/2023 
● PIEROTTI PAMELA (interno) assunta al prot. 9669 del 05/12/2023 email del 

4.12.2023 
● ZANUTTINI MONICA (interno) assunta al prot. 4.12.2023 email del 3.12.2023 
● CONSIGLIO DANIELA (interno) assunta al prot. 9665 del 5.12.2023 email del 

4.12.2023 
PRESO ATTO  che le candidature pervenute dai docenti interni corrispondono alla richiesta per               
                  n. 4 incarichi; 
TENUTO CONTO dell’art. 1 dell’Avviso di selezione prot. 8929 del 17.11.2023, il quale specifica le 
precedenze di selezione.   
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 
 

● che il giorno 12/12/2023, alle ore 10:30, presso i locali dell’istituto, ha proceduto 
personalmente, in autonomia, alla valutazione della documentazione prodotta dai candidati 
per la selezione di cui in premessa, nel rispetto dei criteri stabiliti nell’Avviso e sulla base dei 
titoli dichiarati nelle istanze presentate; 

● che a seguito della valutazione i candidati interni risultano essere in possesso dei requisiti di 
qualificazione, professionalità ed esperienza che ben giustificano lo svolgimento delle 
attività richieste dall’Avviso di selezione; 

● che le candidature degli esterni decadono vista la disponibilità dei docenti interni; 
● che vista la corrispondenza tra candidati interni e incarichi, non si rende necessario 

procedere a formulare una graduatoria. 
 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità 
legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web www.iisguglielmotti.edu.it  dell’istituzione 
scolastica. 
 

http://www.iisguglielmotti.edu.it/


 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Roberto CIMINELLI 

Firmato Digitalmente 
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