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Ministero deII’Istfuiione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VIA DELL'IMMACOLATA, 47”

Via delllmmacolata, 47 - 00053 Civitavecchia (RM)Tel. 06121124295 - Fax 0766500028
email: rmis10100r@istruzione.it pec: rmis10100r@pec.istruzione.it

Prot. n. 8464/VI1.2
Civitavecchia, 6 novembre 2023
All’Albo on-line

Amministrazione Trasparente

Oggetto: Awviso pubblico di selezione per ESPERTO MADRELINGUA SPAGNOLA - Progetto Corsi
per il Conseguimento di Certificazione DELE a. s. 2023-2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 avente per oggetto: legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella Pubblica Amministrazione;
VISTO l'art. 5 Legge 7 agosto 1990, n. 241 — Responsabile del Procedimento;
VISTO il D. I. 28 agosto 2019 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
VISTO il Progetto di “Corsi per il Conseguimento di Certificazione DELE” destinato agli studenti di
tutte le classi e indirizzi da svolgersi nei locali dell’istituto in orario pomeridiano, nel piano di
ampliamento dell’offerta formativa per I'a.s. 2023/24;
CONSIDERATO che ai fini della realizzazione di quanto sopra sono previste competenze specifiche
(madrelingua spagnola) non presenti all’interno dell’Istituto;
CONSIDERATO che la prestazione richiesta risulta essere di natura temporanea e altamente
qualificata e che [l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite
dall’ordinamento all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici determinati;
VISTO l'art. 2222 e ss. del Codice Civile, recante la disciplina dei contratti d’opera di lavoro
autonomo;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

COMUNICA

che e aperta - mediante avviso pubblico - la procedura di selezione di un ESPERTO MADRELINGUA
SPAGNOLA in possesso delle competenze richieste per la realizzazione delle attivita inerenti le azioni
di formazione previste dal progetto su indicato.
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Art. 1- Oggetto dell'incarico

L’incarico ha per oggetto lo svolgimento di lezioni in qualita di ESPERTO MADRELINGUA SPAGNOLA
in n. 2 Corsi per il conseguimento della CERTIFICAZIONE DELE per I'a. s. 2023/24.

L’incarico dovra essere svolto nei locali dell’istituto in orario pomeridiano.

L’incaricato dovra collaborare con i docenti referenti sia per la pianificazione che per i contenuti e
svolgere i seguenti compiti:

1. Concordare il calendario degliincontri con la Dirigente Scolastica, tenendo conto delle esigenze
della scuola, in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini indicati;

2. Documentare le attivita e consegnare la programmazione didattico-formativa inerente il
modulo in cui siano dettagliati dei contenuti dell’intervento che dovranno essere suddivisi in
moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e alle competenze che gli alunni devono
acquisire;

3. Predisporre e attuare prove di verifica per ogni alunno relative alle competenze in entrata da
confrontare con quelle in uscita per monitorare il processo di apprendimento (iniziale, in
itinere e finale);

4. Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che gli alunni devono acquisire;

. Predisporre il materiale didattico necessario;

6. Consegnare, a conclusione dell’incarico relazione conclusiva da cui si evincano, tra I'altro, gli
esiti raggiunti, strategie utilizzato per accompagnare e sostenere i processi di apprendimento,
le eventuali criticita

Ul

Periodo di svolgimento: Novembre 2023 - Maggio 2024
Referente progetto: Prof.ssa Borzacchi Benedetta

Ore previste: n. 40 per ogni corso attivato

Costo orario lordo € 35,00 euro

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Sono requisiti di ammissione:

a) essere di lingua madre spagnola ovvero cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare
o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la
piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino
di aver seguito:

- il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla scuola primaria alla laurea) nel Paese straniero
la cui lingua & oggetto del percorso formativo;

- il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla scuola primaria al diploma) nel Paese straniero
la cui lingua € oggetto del percorso formativo; di essere in possesso di laurea anche conseguita in
un Paese diverso da quello in cui e stato conseguito il diploma.

In questo caso la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente
con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della
certificazione B2 del Framework europeo |'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di
livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di
livello C1;

b) di essere in possesso di diploma di laurea;

c) godere dei diritti civili e politici;

d) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziario;



f) avere esperienza pluriennale nell'insegnamento/preparazione al conseguimento delle
certificazioni DELE nelle scuole (allegare C.V.)

g) esperienza nell’uso delle tecnologie informatiche relative all’'uso dei laboratori multimediali di
lingua.

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

Art. 3 - Criteri di valutazione

L'istituto procedera alla selezione degli esperti e alla formulazione di una graduatoria attraverso
un’apposita commissione allo scopo nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base dei titoli di cui alla
tabella seguente:

TITOLI PUNTI MAX
Certificazione ELE 10 10
(espafiol lengua para
extranjeros)

Titoli specifici corsi DELE 10 10
Corsi di aggiornamento 5 per ogni corso 15

per la preparazione esami
certificazione
DELE

Esperienza di 5 per ogni corso 25
insegnamento come
esperto/a esterno/a
in corsi DELE
Esperienza di insegnamento 3 per ogni 15
in Istituti di istruzione
secondaria di 2 grado
Esperienza di esaminatore 5 per ogni esperienza 25
in Certificazione DELE

esperienza

TOTALE 100

Art. 4 - Modalita di presentazione della candidatura e valutazione

L'istanza di partecipazione - allegato A - a pena esclusione o non valutazione dei titoli, dovra essere
debitamente sottoscritta e corredata da:
e Curriculum Vitae in formato europeo, con espressa dichiarazione sostitutiva di
certificazioni/dell’atto di notorieta ai sensi degli artt. 46, 47 e 75 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445*, che dovra contenere:



- Dettaglio dei titoli di cui si richiede la valutazione,
- sottoscrizione (come da Allegato Dichiarazione Sostitutiva Atto Notorieta
autenticita titoli CV),
- autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del
Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i.e.;
e, in caso di affidamento del’incarico, I'istituto si riserva la possibilita di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati.
» Copia del documento d’identita in corso di validita debitamente sottoscritto.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore 23,59 del 21/11/2023 in
formato digitale (pdf) esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) —
rmis10100r@pec.istruzione.it, firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata.
L'oggetto della mail dovra riportare: ESPERTO MADRELINGUA SPAGNOLA. L'amministrazione
scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la recezione delle domande e declina
ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell'indicazione del
recapito da parte del candidato o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso
fortuito o di forza maggiore.

*Ai sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nel Curriculum Vitae hanno valore di
autocertificazione. L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni dei candidati. La falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR 445/2000 e s.m.i. implicano responsabilita civile
e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi
dell’art. 75 del predetto DPR 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo é risolto di diritto. | suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine per la proposizione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza o della carenza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria della
procedura di affidamento dell’incarico. L’Istituto potra procedere all’affidamento ad altro candidato.

La presentazione della candidatura non vincola l'istituto al conferimento dell'incarico né & costitutiva di
diritti del concorrente qualora, per ragioni di sua esclusiva competenza e/o di interesse pubblico,
I'istituto non dia luogo alla procedura e/o rinvii la stessa. Parimenti, I'istituto procedera all’assegnazione
anche in presenza di una sola candidatura valida ritenuta corrispondente alle esigenze progettuali.

La documentazione inviata resta acquisita agli atti dell'istituto e non verra restituita neanche
parzialmente ai concorrenti non aggiudicatari.

La procedura sara verificata e valutata da un'apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico.
In caso di parita di punteggio sara prescelto il/i candidato/i che avra dichiarato maggiori esperienze

professionali in istituti di istruzione secondaria superiore.

Art. 5 - Modalita di attribuzione dell'incarico

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d'opera ex art. 2222 C.C.

La stazione appaltante si riserva di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta
pervenuta e ritenuta valida, ai sensi dell’art.69 R.D. del 23/05/1924 n.827.

L’incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato né dara luogo a trattamento previdenziale e
assistenziale.

ART. 6 - Trattamento economico
Il compenso spettante a fronte delle prestazioni effettivamente rese sara erogato a conclusione
positiva dell'incarico previa presentazione del registro delle attivita svolte, corredato da una relazione
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final, visto di regolare prestazione da parte del docente referente Prof.ssa Borzacchi e regolare
documento fiscale. | prestatori di lavoro autonomo con partita IVA sono sottoposti all’'obbligo di
emettere la fattura in formato elettronico per Il combinato degli articoli 3 e 5 del DPR 633/72. |
compensi saranno commisurati all’attivita effettivamente svolta

Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata dei moduli formativi si
effettuera il pagamento delle sole ore gia prestate.

Art. 7 — Tracciabilita dei flussi finanziari
L'incaricato assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, in particolare con Ia
dichiarazione del conto dedicato sul quale effettuare i pagamenti.

Art. 8 - Sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008 e ss. mm .e ii.)
L’Istituto fornira all’'Incaricato informazione sui documenti della scuola in merito alla sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro sul posto di lavoro.

Art. 9 — Trattamento dei dati

Si specifica che i dati forniti dai candidati, in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed all’eventuale successivo rapporto contrattuale, sono trattati esclusivamente ai fini
dello svolgimento dell'attivita istituzionale di questa stazione appaltante, cosi come espressamente
disposto dall'art. 27 della L. 675/96 e dal D. L. Dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa dal legale
rappresentante, ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, vo n. 135/99.

Tali dati sono richiesti in virtu di espressa disposizione di legge e regolamento. Ai fini del trattamento
dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all'art. 13 della predetta legge.

Il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi dell’art.5 del D.l.vo 241, e individuato nella persona
del Dirigente Scolastico Ciminelli Roberto.

Art. 10 - Norma di comportamento

L'incaricato si obbliga, nell’esecuzione del servizio oggetto di contratto, a rispettare il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. N. 62/2013 e ss. mm. ii., pubblicato
sul sito dell’lstituto www.iisguglielmotti.edu.it. La violazione degli obblighi di comportamento
comportera per I’Amministrazione la facolta di risolvere il contratto.

Art. 11 - Condizioni e risoluzione del contratto

Il presente contratto e risolto, secondo quanto previsto per norma, previa delibera motivata del
Consiglio d’Istituto, in caso di grave inadempienza o di irregolare adempimento di quanto
convenuto e non dara luogo a risarcimento alcuno.

Qualora non si verifichi la suddetta condizione, I'incaricato avra diritto soltanto al pagamento delle
prestazioni effettuate, senza che possa pretendere alcun indennizzo.

Ogni modifica dei termini del presente contratto dovra essere stabilita per iscritto d’intesa fra le
parti.
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Art. 12 - RINVIO

Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato si fa
espresso riferimento a quanto prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa
comunitaria e nazionale.

Art. 13 - FORO COMPETENTE

Qualsiasi controversia in merito all’'interpretazione, esecuzione, validita o efficacia del contratto ed
eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento della prestazione, saranno
demandate al giudice ordinario.

Il Foro competente e quello di Civitavecchia.

Art. 14 - Pubbilicita
Il presente Avviso & pubblicato all’Albo Istituzionale on line nonché nelle sezioni “Amministrazione
Trasparente” del sito di questo Istituto (www.iisguglielmotti.edu.it)

Si allega:
Allegato A - Facsimile domanda

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Roberto Ciminelli
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ALLEGATO A
Modulo di candidatura
Al Dirigente Scolastico

IIS di via dell’lmmacolata 47

1o o o XY ol 1 o JPU TSR ,

NATO @ i e Il e residente a

....................................................................... (ceres) TN V@ ettt st

Codice FISCAlE ...uuieieecieeirece e s Celll e
CHIEDE

di partecipare alla selezione di ESPERTO MADRELINGUA SPAGNOLA in Corsi per il conseguimento
della Certificazione DELE come indicato nell’Avviso.

DICHIARA

Di essere consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli
atti, richiamate dall’art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 (barrare la casella di interesse)

e di accettare le condizioni descritte nell’avviso pubblico del 3 novembre 2023 e gli
eventuali controlli che gli organi competenti riterranno opportuno effettuare;

e diaver preso visione delle modalita di valutazione;
e diessere laureato
e diessere esperto di madrelingua originario di paese ispanofono
e di possedere i titoli dichiarati nel curriculum vitae
Allega:

-copia del documento d'identita personale del titolare-dichiarante
-curriculum vitae

Luogo e data

..................................................... Firma
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